)

R. Bardo de Solimdes n? 12, Cj. Parque das Laranjeiras — Flores e pasisnd i b g

Manaus- Amazonas
CEP: 69058-250

Instituto de Conservacdo e Desenvolvimento Sustentével da Amazénial RCPJ- REGISTRO CW"— S
REGISTRADO

Manaus, Amazonas — Brasil =
Tel/Fax: + 55 92 3347-7350 ; | E
E-mail/ Website: idesam@idesam.org.br / www.idesam.org.br %

i
j

;2'

;’-»"” "qu?i'
i

i

o,

$

7§

s Nl

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE CONSERVAGAO E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AMAZONIA - IDESAM

Constituido em 20 (vinte) de Setembro de 2004 (dois mil e quatro)
Atualizado em 10 (dez) de Outubro de 2018 (dois mil e dezoito)

CAPITULO I - DA DENOMINAGCAOQ, SEDE, REGIME JURIDICO E
DURAGCAO ~

Artigo 1°. O INSTITUTO DE CONSERVAGAO E DESENVOLVIMENTO .
SUSTENTAVEL DA AMAZONIA - IDESAM, fundado em 20 de setembro de
2004, registrado sob o Numero 15.907, no Livro A-259, em 4 de margco de
2005, CNPJ/MF 07.339.438/0001-48, € uma associagao civil de direito privado,
sem fins lucrativos, com sede e foro juridico na Cidade de Manaus, Estado do
Amazonas, podendo instalar nucleos ou subsedes onde sua administragao

julgar conveniente ou necessario, inclusive no exterior.

Artigo 2°. O INSTITUTO gozara de autonomia financeira e administrativa e
reger-se-a pela legislagéo aplicavel, pelas normas deste ESTATUTO e de seu
REGIMENTO INTERNO, pelos principios da impessoalidade, moralidade,

publicidade, transparéncia, economicidade, eficiéncia e gestdo democratica.

Artigo 3°. O prazo de duragéo do INSTITUTO é indeterminado.

CAPITULO Il - DA MISSAO E DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Artigo 4°. O INSTITUTO tem por missdo promover a valorizagdo e o manejo

sustentavel dos recursos naturais da Amazoénia, buscando alternativas para a
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conservagdo ambiental, o desenvolvimento social e a mitigagdo das mudancas

climaticas.

Paragrafo Gnico. A missdo institucional estabelecida neste artigo sera
executada através da elaboragéo e execugdo direta ou indireta de pesquisa,
estudos, projetos, programas, planos de agbes correlatas, por meio da
transmissao de recursos técnicos, fisicos, humanos e financeiros, bem como a
transmissdo de conhecimentos, abrangendo o ensino, ftreinamento e
capacitagéo de pessoas, ou auxiliando outras organizagoes privadas.sem fins
lucrativos, pessoas juridicas de direito privado ou publico, desde que em
atividades congruentes com a misséo e os objetivos do IDESAM ou, pelo

menos, correlatas.
Artigo 5°. O IDESAM tera como objetivos institucionais:

| - Desenvolver, gerir, coordenar, promover, incentivar e executar projetos,
pesquisas, estudos cientificos, produtos e servigos que promovam a
assisténcia social, educagdo, geragdo de emprego e renda e capacitagéo
técnica, treinamento e ensino na area agroambiental e de mudancas
climaticas e correlatas fomentando a conservagdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel, angariando, transmitindo e gerindo fundos
necessarios, provenientes de individuos ou entidades, nacionais e
estrangeiras publicas ou privadas, inclusive podendo realizar a transferéncia

para parceiros, em projetos alinhados a finalidades previstas neste estatuto.

Il - Promover a assisténcia social através do desenvolvimento e/ou execugéo
de projetos relacionados a geracdo de renda e emprego, pesquisa, e
qualificacdo profissional, saneamento, salde, educagdo e ensino, turismo,
reflorestamento e recuperagéo de areas degradadas e quaisquer atividades
relacionadas a prote¢cdo do meio ambiente e ao uso de.recursos naturais,

mudangas climaticas e redugdo de emissao de gases de efeito estufa.
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Il - Prestar servigos técnicos, cientificos e juridicos relacionados ao manejo $

dos recursos naturais e a conservagédo e o desenvolvimento sustentavel,

como assisténcia técnica agricola e florestal, pesquisa e atividades correlatas.

IV - Promover o combate a pobreza mediante atividades de educagao,
processos de aprendizagem e capacitagcdo de pessoas e comunidades
tradicionais e/ou rurais, nas tematicas de conservacao e manejo sustentavel
de recursos naturais e atividades correlatas, democratizando e disseminando
conhecimentos e informagdes, possibilitando a geragdo de trabalho e renda e
estimulando a protegao ambientél, prioriza_nda pessoas carentes e portadoras

de necessidades especiais.

V - Desenvolver mecanismos de inovagédo tecnologica e aceleragdo de
negoécios nos termos da legislagdo vigente que contribuam para a missao e
objetivos do INSTITUTO.

VI - Oferecer oportunidades para que a iniciativa privada pratique sua
responsabilidade socioambiental apoiando projetos desenvolvidos pelo

Instituto dentro de seus objetivos institucionais;

VIl - Promover e executar treinamentos, formagdo, capacitacédo e o
intercambio de voluntarios, técnicos, especialistas e estudantes, visando o
incremento do conhecimento nas areas de conservacdo ambiental,
desenvolvimento sustentavel e manejo de recursos naturais e atividades

correlatas.

VIIl - Organizar e/ou promover congressos, simposios, seminarios,
conferéncias, publicagdes técnico-cientificas, concursos e competicdes e
cursos ou agdes de cunho didatico em geral, como forma de ‘estimular a
discussao e o debate na busca de solugbes criativas, originais e apropriadas

aos problemas ambientais e sociais.

IX - Organizar e promover eventos e atividades de natureza cultural, artistica

e esportivas, visando a divulgagao e a conscientizagdo da sociedade e do -
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publico em geral para as atividades do INSTITUTO, sua misséo e objetivos
institucionais e a importancia da preservagdo ambiental aliada ao

desenvolvimento sustentavel..

X - Produzir, sistematizar, organizar e publicar material publicitario, didatico
elou cientifico que verse sobre os temas relacionados a missdo e objetivos do
IDESAM.

Xl - Estabelecer parcerias com entes publicos ou privados que tenham
objetivos institucionais assemelhados ou correlatos, ou de qualquer maneira

serviveis a consecugao da missao e dos objetivos do IDESAM.

Xll — Fomentar o trabalho tedrico ou experimental realizado de forma
sistematica para adquirir novos conhecimentos, visando atingir um objetivo
especifico, descobrir novas aplicagbes ou obter uma ampla e precisa
compreensdo dos fundamentos subjacentes aos fendémenos e fatos
observados, sem prévia definicdo para o aproveitamento pratico. dos

resultados;

Xl - Fomentar trabalho sistematico utilizando o conhecimento adquirido na
pesquisa ou experiéncia pratica, para desenvolver novos materiais, produtos,
dispositivos ou programas de computador, para implementar novos
‘processos, sistemas ou servigos ou, entdo, para aperfeigoar os ja produzidos
ou implantados, incorporando caracteristicas inovadoras.

Y

XIV — Fomentar e desenvolver a capacitagéo profissional;.

XV — Fomentar o servigo cientifico e tecnolégico de assessoria, consultoria,
estudos, ensaio, metrologia, normalizagdo, gestdo tecnoldgica, fomento a
inovagdo, gestdo e controle da propriedade intelectual gerada dentro das
atividades de pesquisa e desenvolvimento, bem como implantagdo e

operagao de incubadoras.

4
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XVI — Fomentar as entidades brasileiras de ensino que atendam ao disposto
no artigo 213, incisos | e I, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
com cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo nas éareas de
tecnologia da informagéo, como informatica, computacao, elétrica, eletronica,
mecatronica, telecomunicagdes e correlatas, nas areas de ciéncias da satde,
ciéncias biolégicas, ciéncias humanas e sociais, no interesse do

desenvolvimento econdmico e social na Amazonia.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 6°. O INSTITUTO apresenta a seguinte estrutura organizacional com

seus respectivos componentes:
| - ASSEMBLEIA GERAL, composta por todo(a)s o(a)s ASSOCIADO(A)S.

Il - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO composto por, no minimo, 3 (trés) e
no maximo 6 (seis) ASSOCIADO(A)S, dentre eles o(a) PRESIDENTE e
o(a) VICE-PRESIDENTE da entidade.

Il - CONSELHO CONSULTIVO, composto por um minimo de 3 (trés) e no
maximo 7 (sete) CONSELHEIRO(A)S CONSULTIVO(A)S.

IV - CONSELHO FISCAL, composto um minimo de 2 (dois) e, no maximo, 3
(trés) CONSELHEIRO(A)S FISCAIS.

V - DIRETORIA EXECUTIVA, composta por um(a) DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A) e, se  necessario, um(a) VICE-DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A), sem prejuizo da criagao de outros cérgos,

Paragrafo unico. Os cargos acima elencados, exceto os da DIRETORIA
EXECUTIVA, somente poderdo ser ocupados por ASSOCIADOS em pleno 4
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exercicio de seus direitos, livres de quaisquer impedimentos e de carater e

conduta sabidamente ilibados.

CAPITULO IV - DO(A)S ASSOCIADO(A)S

Artigo 7°. Denominam-se ASSOCIADO(A)S do INSTITUTO as pessoas fisicas
ou juridicas, sem impedimentos legais, que assinam a ata de assembleia de
constituicio do IDESAM, bem como aqudeles que forem posteriormente
admitidos em ASSEMBLEIA GERAL.

§1°. A admissé@o de novos ASSOCIADO(A)S sera decidida em ASSEMBLEIA
GERAL, mediante proposta de ASSOCIADO(A)S, ou CONSELHEIRO(A)S,

com aprovagéo por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos validos.

§2°. A associagao ao INSTITUTO nao impede o exercicio de outras atividades,
ainda que remuneradas, desde que desvinculadas daquele e ndo incompativeis

com seus objetivos e missao institucional.

Artigo 8°. Sao direitos do(a)s ASSOCIADO(A)S, desde que em pleno exercicio
de suas prerrogativas perante o INSTITUTO e livre de impedimentos,
participar, com o direito a voz, das ASSEMBLEIAS GERAIS, e ainda:

| - Participar de todas as atividades do IDESAM.
Il - Votar e ser votado em eleicdes para os cargos de CONSELHEIRO(A)S.

Il - Propor a criagédo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho,

quando designados para estas fungoes.
IV - Apresentar propostas, programas e projetos de agéo.

V - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como

a todos os planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria

independente. :
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VI - Convocar os érgdos deliberativos mediante requerimento subscrito por
pelo menos 1/5 (um quinto) do(a)s ASSOCIADO(A)S em pleno exercicio

de seus direitos perante o INSTITUTO e livre de qualquer impedimento..

Paragrafo Gnico. Os ASSOCIADO(A)S com natureza de pessoa juridica
poderdo compor quaisquer dos diversos orgaos do INSTITUTO, desde que
representados por procurador(a), devidamente habilitado(a) para tanto, com
mandato outorgando-lhe poderes especificos, livre de qualquer impedimento e
apartado(a) de ato ou atividade contrario aos objetivos e a misséo do IDESAM,
sendo ainda pessoa vinculada a persdﬁah’dade juridica que representara,
enquanto proprietario(a), ‘sécio(a), diretor(a) ou gerente, desde que de ilibado

carater e reputagao.

Artigo 9°. S&o deveres do(a)s ASSOCIADO(A)S cumprir as disposigbes legais
pertinentes, bem como as estatutarias e as regimentais, acatando as decisoes
da ASSEMBLEIA GERAL e demais 6rgaos do INSTITUTO, zelando pelo seu
bom nome e fiel cumprimento de seus objetivos, sob pena de excluséo, e

ainda:

| - Observar os ditames deste ESTATUTO, regulamentos, regimentos,

votagdes, deliberagdes e resolugdes de seus orgaos.

Il - Cooperar para o desenvolvimento e difusdo dos trabalhos do IDESAM,

visando divulgar sua imagem institucional, objetivos e acdes.

§1°. Os direitos e deveres previstos neste ESTATUTO sdo pessoais e

intransferiveis.

§2°. Somente ASSOCIADO(A)S tém “direito a indicar novos membros aos
CONSELHOS ou a DIRETORIA EXECUTIVA, a ser referendado pela
ASSEMBLEIA GERAL, com aprovagao de 2/3 dos membras presentes.

§3°. Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar

prejuizo moral ou material ao IDESAM, bem como olvidar as disposi¢des deste
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ESTATUTO e demais normas e regulamentos do INSTITUTO, ou praticar ato

ou qualquer atividade-em desacordo com sua misséo e objetivos institucionais. -

§4°. O processo de exclusdo podera ser instaurado mediante proposigao de
qualquer dos ASSOCIADO(A)S e votado em ASSEMBLEIA GERAL, que
podera ser convocada na forma estatutaria para este fim, sempre que o(a)
ASSOCIADO(A) incorrer em praticas ilicitas ou contrarias as disposicoes deste
ESTATUTO e demais normas pertinentes, observando-se ainda a moral e os
bons costumes, independentemente de condenagao prévia, desde que seus

atos possam prejudicar a imagem msﬂtucronal do IDESAM.

§5°. O(A) ASSOCIADO(A) excluido(a) tera direito a ampla defesa e ao
contraditério, participando da ASSEMBLEIA destinada a votacdo de sua
exclusdo, para a qual sera regularmente notificado a comparecer, podendo
apresentar sua defesa na forma oral ou escrita, pelo prazo de 20 (vinte)

minutos.

§6°. A exclusdo de ASSOCIADO(A), membro dos CONSELHOS, se dar3, tal
qual sua admisséo, por deliberagdo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos
vélidos em ASSEMBLEIA. '

Artigo 10. O(A)s ASSOCIADO(A)S nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagbes sociais contraidas em nome do INSTITUTO

salvo em caso de dolo ou fraude.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11. A ASSEMBLEIA GERAL é o 6rgao soberano do INSTITUTO, e se
constituira do(a)s ASSOCIADO(A)S em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.

Artigo 12. A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a extraordinariamente, sempre

que necessario, e ordinariamente 1 (uma) vez por ano, com a presenga de 50% /é)
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(cinquenta por cento) mais um do(a)s ASSOCIADO(A)S com direito a voto, em

primeira convocagao, e no minimo 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Unico. As deliberagdes em pauta serdo votadas por maioria simples
ou qualificada, conforme cada matéria abordada, segundo disposigoes
especificas previstas neste ESTATUTO.

Artigo 13. A ASSEMBLEIA GERAL deliberara, entre outros, sobre os

seguintes temas:

| - Apreciagdo e aprovagdo dos baldhgos anuais e demais relatorios
financeiros, prestacdo de contas, orgcamentos e planos de trabalhos,
estabelecer e definir as metas e planejamento estratégico dos trabalhos do
INSTITUTO, mediante aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos

presentes.

Il - Deliberar e votar sobre a eleigdo, admissdo, destituicdo, demissao e
exclusdo de ASSOCIADO(A)S e CONSELHEIRO(A)S, mediante aprovagao

de 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes.

Il - Deliberar sobre reforma e alteragbes do ESTATUTO, mediante

aprovacgao de 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes.

IV - Deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO e a destinagédo de seu
patriménio, mediante aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos votos de todos os
ASSOCIADOS.

§1°. As ASSEMBLEIAS GERAIS serdo convocadas pelo(a) PRESIDENTE ou
pelo(a) DIRETOR(A) EXECUTIVO(A), ou por carta assinada por pelo menos
1/5 (um quinto) dos ASSOCIADO(A)S, por meio de edital afixado na sede do
INSTITUTO e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou por qualquer

outro meio eficiente, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.
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§2°. A ASSEMBLEIA GERAL pode delegar uma ou mais atribuicbes aos
CONSELHOS e a DIRETORIA EXECUTIVA, mediante aprovagéo de 2/3 (dois

tergcos) dos membros presentes.

CAPITULOVI-  DAELEIGAO, POSSE E DESTITUICAO DOS MEMBROS
DOS CONSELHOS

Artigo 14. Os membros dos CONSELHOS sgréo eleitos ou destituidos de seus
cargos por aprovagao de 2/3 (dois tergos) do(a)s ASSOCIADO(A)S presentes
a ASSEMBLEIA GERAL.

§1°. Os mandatos do(a)s CONSELHEIRO(A)S sera de:

I - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: 5 (cinco) anos, permitindo-se a
reeleicdo por numero indeterminado de mandatos, exceto os cargos de
PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE: 3 (trés) anos, permitindo-se a

reeleicdo por numero indeterminado de mandatos;

Il - CONSELHO CONSULTIVO: 3 (trés) anos, admitida a reeleicao por

numero indeterminado de mandatos:

lll - CONSELHO FISCAL: 2 (dois) anos para membros do, admitida a

reeleicdo por numero indeterminado de mandatos;
§2°. A destituicdo do(s) CONSELHEIRO(A) se realizara pelas formas a saber:
| - Vencimento de mandato;

Il - Indicagéo por CONSELHEIRO(A) e votacdo seguindo o quérum previsto
neste ESTATUTO;
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Il - Auséncia injustificada a 02 (duas) reunides consecutivas;

IV - Inocorréncia em qualquer conduta reputada ilicitas ou contraria a lei, as
disposigées deste ESTATUTO ou do REGIMENTO, prejudiciais a imagem

institucional do IDESAM, ou ainda, que contrariem sua missdo e objetivos;

V - A qualquer momento'por decis@o propria, com comunicagao expressa a
AOQO PRESIDENTE, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Artigo 15. O(A) PRESIDENTE devera convocar eleigdes até 30 (trinta) dias
antes do téermino dos mandatos do(a)s CONSELHEIRO(A)S e, no caso de
pedido de desligamento, imediatamente apds o recebimento do pedido, para

que nova eleigéo seja realizada, em até 30 (trinta) dias contados daquela data.

Paragrafo anico. Em casos de destituigdo, a eleigdo de membro substituto se

dara na mesma ASSEMBLEIA em que for aprovada a destitui¢cdo.

Artigo 16. O(A)s CONSELHEIRO(A)S eleito(a)s tomarao posse na data da

respectiva eleicéo, devendo constar ambos os atos na mesma ata.

Paragrafo inico. Os mandatos dos CONSELHEIROS serdo prorrogados até a
data da posse dos novos membros eleitos, sendo validos todos os atos por

eles praticados neste periodo.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 17. O CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO é o érgédo deliberativo do
INSTITUTO, composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis)
ASSOCIADO(A)S, dentre eles o(a) PRESIDENTE e o(a) VICE-PRESIDENTE

da entidade.

Artigo 18. O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO reunir-se-a ordinariamente 2
(duas) vezes ao ano e extraordinariamente, sempre que motivo relevante e

urgente o exigir, devendo a reunido, neste caso, ser convocada com no minimo
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3 dias de antecedéncia, pelo(a) PRESIDENTE DO CONSELHO ou por 2/3 de

seus membros.

§1°. As reunides ordinarias e extraordinarias do CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO se instalardo com a presenga de pelo menos 50%

(cinquenta por cento) de seus membros.

§2°. A convocagdo do(a)s CONSELHEIRO(A)S para as reunides devera se
fazer acompanhar da pauta de assuntos a serem tratados, podendo ser feita

por carta, fax ou e-mail.

=

§3°. As decisdes do CONSELHO DE ADMINISTRAQAO serdo aprovadas por
maioria simples de votos ou seja, por 50% (cinquenta por cento), mais um voto
dos CONSELHEIROS DE ADMINISTRAGAO presentes, a excecdo das
decisbes que, de acordo com este estatuto, exijam quérum qualificado, como

as arroladas a seguir:

| — Contratagdo, substituicdo e demissdo do(a) DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A) e VICE-DIRETOR(A) e demais cargos que possam existir
na DIRETORIA EXECUTIVA: mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) de

seus membros.
Il - Aprovagéo e alteracdo do REGIMENTO INTERNO: Maioria simples.
Il - Resolugéo dos casos omissos: Maioria absoluta.

§4°. Serao aceitos votos por procuragéo, fax, e-mail ou carta de membros do
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO que ndo possam comparecer as reunioes,
desde que remetidos ou entregues ao PRESIDENTE da reunido antes da
respectiva deliberagdo, devendo os mesmos serem rubricados pelos
CONSELHEIRO(A)S presentes e anexados a ata de reuniao.

Artigo 19. Compete aoc CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ discutir e deliberar

sobre:
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| - A selegdo e contratagédo do(a) DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) e VICE-
DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) e demais cargos constituidos e definidos na
DIRETORIA EXECUTIVA.

Il = Exclusivamente a definigdo do planejamento estratégico anual e de
metas do INSTITUTO

Il - A elaboragdo, aprovagéao e modificagdo do REGIMENTO INTERNb,
para posterior votagao em ASSEMBLEIA.

IV - O orgamento e os planos de trabalho*para cada exercicio financeiro, e

as respectivas modificagdes que se fagam necessarias.

V - O controle interno, podendo solicitar o exame de livros, papéis,
escrituragdo contabil e administrativa, estado do caixa e valores em deposito

e as demais providéncias julgadas necessarias.

VI - A aprovagdo de planos de cargos e de salarios, que deverdo guardar

compatibilidade com o mercado de trabalho.

VIll - A criagdo de departamentos ou orgaos de assessoria, desde que
observada a funcionalidade e técnicas dos mesmos para o cumprimento dos
objetivos do INSTITUTO.

IX - A proposi¢éo e/ou definigao das metas do INSTITUTO.
X — Aprovar a criagéo e extingdo de GERENCIAS e COORDENADORIAS.
XI — A aprovagao do planejamento orgamentario anual.

XIl - A resolugao dos casos omissos neste ESTATUTO, REGIMENTO
INTERNO e normas pertinentes.

Artigo 20. Compete ao PRESIDENTE:

| - Representar o INSTITUTO ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.
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Il = Procurar e indicar recursos financeiros para assegurar o funcionamento
do INSTITUTO e o desenvolvimento dos projetos, de acordo com
orientagdes da ASSEMBLEIA GERAL.

Il - Orientar o planejamento, aplicacdo e prestacdo de contas dos recursos

financeiros disponiveis.

IV - Presidir a ASSEMBLEIA GERAL e reunides do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO.

V - Supervisionar o patriménio do INSTITUTO de acordo com seus objetivos
estratégicos e sob a orientagdo da ASSEMBLEIA.

VI - Informar a ASSEMBLEIA GERAL sobre os resultados dos trabalhos do
CONSELHO DE ADMINISTRACAO. :

VIl - Assinar convénios, contratos e termos de parcerias com instituices
nacionais e internacionais para cooperagao técnica, financeira e institucional,

publicas e privadas.

VIl - Proceder a abertura de contas bancarias em nome do INSTITUTO,
assinatura de cheques, requisicao de talonarios, contratar operagdes de
créditos, empréstimos e/ou financiamentos, bem como toda e qualquer

providéncia necessaria as suas operagoes financeiras.
IX - Fazer cumprir este ESTATUTO.

Paragrafo unico. O(A) PRESIDENTE podera outorgar poderes para agirem
em seu nome ao(a) VICE-PRESIDENTE, ao(a) DIRETOR(A) EXECUTIVO(A)
ou outro(s) membro(s) do INSTITUTO, mediante procuragéo especifica, dentro
das competéncias previstas neste artigo e conforme instrumentos de mandato

devidamente outorgados nos termos deste ESTATUTO.

Artigo 21. Compete ao(a) VICE-PRESIDENTE:
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| - Substituir o(a) PRESIDENTE em suas auséncia, impedimentos e vacancia

de cargo.

Il - Representar o INSTITUTO em fungdes delegadas pelo(a) PRESIDENTE
ou CONSELHO DE ADMINISTRAGAO. :

Artigo 22. Ocorrendo a vacancia dos cargos de PRESIDENTE e VICE-

PRESIDENTE, novas eleigdes serdo realizadas para preencher suas vagas.

s

CAPITULO VIll - DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 23. O CONSELHO CONSULTIVO sera composto por um minimo de 3
(trés) e no maximo 7 (sete) membros cujos mandatos terdo duragao de 3 (trés)

anos, admitida a reeleigdo por quantidade indeterminada de mandatos.
Artigo 24. Compete ao CONSELHO CONSULTIVO:

| - Subsidiar em carater consultivo o CONSELHO DE ADMINISTRAGAO em

assuntos estratégicos e cientificos.

Il - Identificar oportunidades para atuagao do Instituto.

A

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25. O CONSELHO FISCAL sera o orgao fiscalizador da administragéao
contabil e financeira do INSTITUTO e sera composto de um minimo de 2 (dois)
e, ho_ maximo, 3 (trés) mer;nbros de idoneidade reconhecida, cujos mandatos
terdao duracao de 2 (dois) anos, admitida a reeleicdo, por quantidade indefinida

de mandatos.

Artigo 26. Compete ao CONSELHO FISCAL.:
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| - Dar parecer formal sobre os relatérios, demonstragbes contabeis e
financeiras e sobre as operagdes patrimoniais realizadas pelo INSTITUTO,
coibindo a obtengédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no processo decisorio,
oferecendo as ressalvas que julgarem necessarias, observando sempre os

principios da legalidade, da probidade, da boa-fé e ainda:

a) Atendimento aos principios fundamentais de contabilidade e suas
normas.

e

b) Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e

ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer publico.

c) Realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos e

independentes, conforme previsto em regulamento especifico.

d) Prestagéo de contas de todos os recursos e bens, independente de sua
origem, seja ela publica ou privada, observando-se ainda o paragrafo

unico do Artigo 70, da Constituigdo da Republica.

Il - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do INSTITUTO,

sempre que necessario.

Il - Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS para prestar quaisquer

esclarecimentos, sempre que se fizer necessario.
IV - Opinar sobre a dissolugao e liquidagéo do INSTITUTO.

§1°. Os membros do CONSELHO FISCAL elegerdo, por maioria simples,
um(a) PRESIDENTE, que coordenara os trabalhos de sua competéncia e o

representara perante o INSTITUTO e seus orgaos.

§2°. O CONSELHO FISCAL deliberara por maioria simples, cabendo ao(a)
PRESIDENTE, se necessario, o voto de desempate. /,69
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§3°. O CONSELHO FISCAL se reunira ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que motivo relevante e urgente o exigir, devendo a
reunido, neste caso, ser convocada com no minimo 3 (trés) dias de
antecedéncia, pelo(a) PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE ou DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A).

CAPITULO X - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 27. A DIRETORIA EXECUTIVA ser; composta pelo(a) DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A) e, se necessario, um(a) VICE-DIRETOR(A) EXECUTIVO(A),
escolhidos pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO e a este subordinados nos
termos deste regimento, sem prejuizo ainda, da criagdo de outros cargos para

este drgao.

Artigo 28. Os cargos da DIRETORIA EXECUTIVA serdo exercidos por
profissionais competentes, de conduta ilibada, que respondem, cada qual no
ambito de suas atribui¢des, perante o INSTITUTO e terceiros por sua eventual

conduta dolosa ou culposa.

Paragrafo unico. Os profissionais a que aludem este artigo, bem como

quaisquer outros que venham a prestar servigos especificos para o I.nstituto,
deverao ser remunerados segundo os valores praticados pelo mercado, pessoa
fisica ou juridica, de acordo com a época e regido correspondente a area de
atuacao, evitando qualquer tipo de favorecimento pessoal que prejudique ou

desatenda aos interesses da entidade.
Artigo 29. Cabem a DIRETORIA EXECUTIVA:

| — Exclusivamente coordenar toda a parte operacional e tatica ligada a
operagéo, respeitando o planejamento estratégico anual estabelecido pelo
CONSELHO DE ADMINISTRACAO.
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Il - Supervisionar as fungbes administrativas, orcamentarias e de

planejamento  operacional,  deliberadas pelo =~ CONSELHO DE

ADMINISTRACAO.

IIl - Deliberar sobre as questdes administrativas que resultem do exercicio
das atividades do INSTITUTO.

IV - Elaborar e/ou revisar os relatdrios financeiros de atividades do
INSTITUTO, antes de sua apreciagdo pelo CONSELHO DE
ADMINISTRACAO..

s

V - Analisar o plano de atividades e orgamento para o ano seguinte, antes de
sua apreciagéo pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

VI - Alterar os planos de trabalho do INSTITUTO, por delegagdo do
CONSELHO DE ADMINISTRACAO mediante alteragdo do plano

estrategico.

VIl - Propor, analisar e julgar os projetos do INSTITUTO de acordo com os
programas definidos pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

VIl - Levantar os fundos necessarios ao bom funcionamento do INSTITUTO,
devendo contar, para tanto, com o apoio do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO.

IX - Organizar a agenda de atividades do INSTITUTO.

X — Assinar contratos, acordos, convénios e outras formas de
relacionamento institucional com outras instituigdes para o desenvolvimento
das acdes do INSTITUTO dentro de seu escopo de atuacao definido no

Planejamento Estratégico. '

Artigo 30. Cabem ao(a) DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) as seguintes fungdes:

“
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| - Apresentar ao CONSELHO DE ADMINISTRAGAO propostas de plano de

atividades.

Il - Supervisionar e coordenar os programas, projetos e departamentos, bem
como dirigir as atividades do INSTITUTO e definir as obrigagdes de seu

pessoal.

Ill - Elaborar projetos de apoio institucional e sinopses das atividades do
INSTITUTO.

v - Responder pelé DIRETORIA EXECUTIVA perante o CONSELHO DE
ADMINISTRACAO.

V - Procurar, arrecadar e garantir recursos financeiros para assegurar o
funcionamento do INSTITUTO e o desenvolvimento dos projetos, de acordo
com orientagbes da ASSEMBLEIA GERAL.

VI - A aprovagdo de aquisigdo, alienagéo, arrendamento, cesséo, oneragao
ou gravame de bens moveis e imoveis, bem como operagdes financeiras de

empréstimos e financiamento inferiores a 200 (duzentos) salarios minimos.

VIl - Selecionar e contratar pessoas fisicas ou juridicas para o desempenho
de atividades administrativas e técnicas, a excegéo do(a) VICE-DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A).

VIIl - Representar o INSTITUTO para o desenvolvimento de suas

competéncias.

IX — Auxiliar o PRESIDENTE na convocagdo da ASSEMBLEIA GERAL,
' reunido do(s) CONSELHO(S) DE ADMINISTRACAO, CONSULTIVO e
FISCAL. |

X - Administrar o patriménio do INSTITUTO de acordo com seus objetivos

estratégicos e sob a orientagdo da ASSEMBLEIA.

Artigo 31. Compete ao (a) VICE-DIRETOR(A) EXECUTIVO(A):
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| - Substituir o DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) em suas faltas, impedimentos e

vacancia do cargo.

Il - Representar o INSTITUTO em fungdes delegadas pelo DIRETOR(A)
EXECUTIVO(A), PRESIDENTE ou CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

Il - Apoiar o DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) em todas as suas competéncias

e atribuigdes.

CAPITULOXI- DO PATRIMORIO E DAS FINANGAS

Artigo 32. O patrimoénio do INSTITUTO é constituido:

| - Dos bens moveis, imoveis e direitos advindos de doagdes e contribuigdes
de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras.
Il - Dos bens que forem eventualmente por si adquiridos.

Artigo 33. O INSTITUTO dispora para a sua manutengao, sem prejuizo da sua

condi¢do de entidade sem fins de lucro, de receitas provenientes de:

| - Contribuicbes e donativos de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou

estrangeiras.

Il - Aplicagées, investimentos, inversdes, empréstimos e transferéncias de

. instituigao financeira nacional, estrangeira, publica ou privada.
Il - Uso, licenciamento ou sub-licenciamento de sua marca.

IV - Servigos de assessoria cientifica que prestar a entidades publicas ou

particulares, nacionais ou estrangeiras.

ESTATUTO SOCIAL IDESAM - pg. 20 de 26



e
Instituto de Conservagdo e Desenvolvimento Sustentavel da Amazorfi®&cpJ- REGISTRO CIVIL

R. Bardo de Solim&es n? 12, Cj. Parque das Laranjeiras — Flores PESSOAS JURIDICAS
CEP: 69058-250 REGISTRAD
Manaus, Amazonas — Brasil o

Tel/Fax: + 55 92 3347-7350 : 1 *}
E-mail/ Website: idesam@idesam.org.br / www.idesam.org.br g A

V - Venda de produtos e servigos resultantes do desenvolvimento de seus
projetos incluindo publicagoes, artefatos de produtos florestais e

agroextrativistas, entre outros.:

VI - Convénios e termos de parcerias celebrados com entidades
governamentais ou ndo-governamentais, nacionais ou estrangeiras, que

prevejam o repasse de recursos financeiros ao INSTITUTO.

Artigo 34. O INSTITUTO nao podera receber qualquer tipo de doagédo ou
subvenc¢ao que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os

eventuais donatarios ou subventores.

- Artigo 35. Todos os recursos do INSTITUTO seréo aplicados, exclusivamente,
dentro do territério nacional, ressalvadas despesas efetuadas em territorio
estrangeiro, tais como, mas ndo limitadas a: despesas de viagens,
hospedagem, alimentagéo, transportes, treinamentos, cursos, eventos e etc.,
desde que oriundas de agdes promovidas fora do Brasil e relacionadas a

persecugao de seu objeto social.

§1°. Fica vedada a distribuicdo entre os seus ASSOCIADO(A)S,
CONSELHEIRO(A)S, DIRETORE(A)S, EMPREGADO(A)S ou doadores de
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagées, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, que serdo integralmente aplicados na

consecugao de seu objeto social.

§2°. Os recursos dos projetos INSTITUTO serdo executados sempre em
conformidade com a legislagdo brasileira em todos os seus aspectos e
especificando o uso dos recursos pelas caracteristicas dos doadores, sem

sobrepor a legislagao brasileira.

§3°. Ha possibilidade de se instituir remuneragédo para os dirigentes da

entidade que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela
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prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s valores

praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao.

CAPITULO XIl - DO REGIME E DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Artigo 36. O exercicio financeiro do INSTITUTO encerrar-se-a no dia 31 de

dezembro de cada ano.

Artigo 37. As demonstragée's contabeis, ai in€luidas as certidées negativas de
débitos junto a Receita Federal, ao INSS e ao FGTS, serdo, dentro dos
primeiros 120 (cento e vinte) dias do ano, remetidas ao CONSELHO DE
ADMIN!STRA(;I_\O, pelo(a) PRESIDENTE(A), para apreciagédo e aprovagao.

Artigo 38. As demonstragdes contabeis e os documentos que as acompanhem
poderdo ser examinadas por qualquer cidaddo, na sede do INSTITUTO,

mediante solicitagdo por escrito.

Artigo 39. A prestagédo de contas devera observar os principios normativos, de

acordo com os preceitos legais brasileiros.

Artigo 40. A prestacdo de contas referentes aos recursos e bens de origem
publica recebidos em decorréncia dos Termos de Parceria celebrados com o
Poder Publico, com base na Lei 9.790, de 23 de margo de 1999 e posteriores
modificagdes, obedecera aos ditames do Artigo 70 da Constituicdo Federal de
1988, devendo a aplicagdo de tais recursos e bens ser objeto de auditoria,

conforme dispuser o regulamento da Lei em questao.

CAPITULO Xlll - DA MODIFICAGAO DO ESTATUTO

Artigo 41. A alteragdo ou a reforma do ESTATUTO devera ser discutida e
aprovada em ASSEMBLEIA GERAL, efetiva da maioria absoluta de seus féo
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integrantes, em primeira convocagéo, ou de 1/3 (um tergo) nas convocagdes

seguintes, mediante aprovacéo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes.

CAPITULO XIV - DO REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO

Artigo 42. O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO aprovara o REGIMENTO
INTERNO do INSTITUTO, o qual regulara; dentre outros, os seguintes pontos:

| - Definicao de politicas internas relacionadas a administragdo dos

programas, projetos, departamentos e patriménio.
Il - Instituicdo de uma politica de recursos humanos.

Il - Os procedimentos na gestao, alienacao e/ou constituicdo de énus sobre

bens e direitos integrantes do patrimonio do INSTITUTO.

CAPITULO XV- DA EXTINGAO DO INSTITUTO

Artigo 43. O INSTITUTO extinguir-se-a por decisédo de 2/3 (dois tergos) do total
dos ASSOCIADOS, que serao convocados a instalacdo de ASSEMBLEIA
GERAL especifica para este fim, ndo podendo tal deliberagdo se dar sem a
presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) de todos os seus membros

(independentemente do numero de chamadas).

Artigo 44. Decidida a extingdo do INSTITUTO, nomear-se-a uma COMISSAO
LIQUIDANTE responsavel pelas providéncias cabiveis, dentre as quais,
destaca-se a formalizagdo e divulgagdo das justificativas da extingdo e a

destinagao do patrimonio residual da entidade.
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Artigo 45. Em caso de extingdo, por qualquer motivo, o patriménio do
INSTITUTO devera ser integralmente revertido as entidades nao-
governamentais sem fins lucrativos, com fins idénticos ou semelhantes aos do
IDESAM, localizados na Amazdnia Ocidental.

Paragrafo unico. Em hipotese alguma o referido patriménio podera ser
partilhado, direta ou indiretamente, entre os ASSOCIADOS ou membros de
quaisquer orgdos do INSTITUTO, respondendo pessoalmente os integrantes
da COMISSAO LIQUIDANTE por tais atos, reputados desde logo como nulos

de pleno direito.

CAPITULO XVI- DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46. O CONSELHO DE ADMINISTRACAO podera homenagear pessoas
fisicas e/ou juridicas, julgadas merecedoras, por suas agbes, no ambito da
missdo do INSTITUTO.

Artigo 47. Os ASSOCIADO(A)S nao respondem solidaria ou subsidiariamente

pelas obrigacdes sociais contraidas em nome do INSTITUTO.

Artigo 48. O INSTITUTO podera filiar-se ou integrar o quadro social de
organizagbes ou entidades afins, nacionais ou estrangeiras, que tenham
objetivos institucionais correlatos, ou desenvolvam atividades de interesse a

Instituigao.

Artigo 49. Para atingir os seus objetivos o INSTITUTO podera contratar
pessoas e servigos, prestar servigos, celebrar convénios e termos de parcerias
com entidades governamentais e nao-governamentais, nacionais ou

estrangeiras, respeitada a sua autonomia.

Artigo 50. Os resultados econdmico-financeiros oriundos de servigos ou de
aplicagdes patrimoniais, de doagdes, auxilios e subvengdes, venda de produtos

e servigos ou por qualquer outro modo auferidos, serao integralmente aplicados
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na consecugdo dos objetivos do INSTITUTO, sendo vedada, sob qualquer
forma e pretexto, a reparticdo de eventuais superavits financeiros entre os
membros de seus orgaos, patrocinadore(a)s, colaboradore(a)s, benfeitore(a)s,

associado(a)s ou quaisquer outras pessoas.

Artigo 51. Os membros dos CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO, FISCAL e
CONSULTIVO nao poderao integrar a DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 52. E vedado aos membros dos CONSELHOS extrair beneficios e
vantagens pessoais em detrimento da instituicdo e em prejuizo da moralidade e
da impessoalidade, bem como receber quaTquer tipo de remuneragao pelas
atividades desenvolvidas a esse titulo, a exce¢dao de cobertura de despesas

diretas relacionadas as mesmas.

Paragrafo unico. Entendem-se como beneficios ou vantagens pessoais
aqueles obtidos pelos dirigentes e/ou seus conjuges, companheiros e parentes
colaterais e afins até o terceiro grau, ou por pessoas juridicas dos quais os
individuos anteriormente mencionados sejam controladores ou detenham mais

de dez por cento das participagdes societarias.

Artigo 53. Sera vedado ao INSTITUTO o envolvimento em questdes
politico/partidarias e religiosas ou em quaisquer outras que nao se coadunem

com a sua missao institucional.

Artigo 54. O INSTITUTO podera desenvolver e manter um programa de bolsas

_e estagios, assim como programas de voluntariado.

Artigo 55. O--CONSELHO DE ADMINISTRAGAO pode optar por substituir o
CONSELHO FISCAL por uma auditoria profissional.

Artigo 56. Revogadas as disposicées em contrario, o presénte ESTATUTO

entrara em vigor na data de seu registro no cartério competente.
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Artigo 57. Os casos de exclusdo e demissdo serdo comunicados aos
interessados, que apresentardo defesa dentro de 10 (dez) dias contados da
data da notificagéo, apreciados pela ASSEMBLEIA GERAL e por ela julgados.

Artigo 58. Os votos serao secretos, exceto quando procedidos por procuragéo,

caso em que devera o procurador declinar seu voto perante a ASSEMBLEIA.

Artigo 59. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e referendados pela ASSEMBLEIA GERAL.

ﬁanaus, 10 de Outubro de 2018

NELITON MARQUES DA SILVA

Presidente _ '
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