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MENSAGEM
DO CONSELHO

O Idesam é uma organizacdo que se destaca, ao
longo de sua trajetdria, pela resiliéncia e sua
extraordindria capacidade de inovar e agregar
pessoas e instituicdes. Essas caracteristicas foram,
e continuam sendo, fundamentais para o enfrenta-
mento da pandemia de Covid-19 que marcou
profundamente o ano de 2020.

A despeito das adversidades impostas pela crise
sanitaria, avangamos e cumprimos com grande
parte dos objetivos e metas estabelecidas no nosso
planejamento estratégico. Foi necessdrio nos
adaptar para poder cumprir com nossa missao.

Com foco na agregacao de valor das cadeias dos
produtos da sociobiodiversidade amazonica, foram
mantidas as parcerias estratégicas, a exemplo do
Fundo Amazénia/BNDES, que viabilizou a constru-
cao e funcionamento de miniusinas de beneficia-
mento de 6leos vegetais, além de outras importan-
tes parcerias que tém sido vitais na implementacao
dos programas e projetos de grande alcance social
e econdmico para a Amazonia.

Conscientes da vulnerabilidade social resultante da
pandemia, ampliamos as parcerias para viabilizar
multiplos apoios a essas populagdes. O Regatao do
Bem é o melhor exemplo disso.

O ano de 2020 se destacou pela inclusao de novos
negécios no ambito do Programa de Aceleracao da
PPA (atual AMAZ Aceleradora), extrapolando a
dimensao territorial amazonica e alcancando
outros estados. Esta é uma das esséncias de
atuacao do IDESAM, sempre focado em agdes que
promovam o desenvolvimento socioambiental.

Muitas agbes foram mantidas, como as de apoio a
producao de café agroflorestal, no sul do Amazo-
nas, e ainda o Projeto Cidades Florestais que
viabiliza e apoia inimeras iniciativas em varios
municipios, tendo como carro-chefe o manejo
florestal. E, uma interessante iniciativa de operacao
de microcrédito, a ‘Amazon PEC’, que apoia
produtores comprometidos com boas préticas.

Como resultado de um trabalho, sempre em
equipe, embasado em critérios, valores e indica-
dores de sustentabilidade, o ano de 2020 foi
marcado ainda pelo reconhecimento do IDESAM
como a Melhor ONG de Meio Ambiente/Sustenta-
bilidade do Brasil e melhor ONG da Regido Norte
no Prémio Melhores ONGs. Isto é motivo de
orgulho e indisfarcével satisfacao.

O convite para integrar o Observatério do Meio
Ambiente do Poder Judiciario é outro marco de
reconhecimento publico da relevancia da nossa
organizagao.

Queremos agradecer a contribuicdo e dedicacao
de todos os conselheiros dos Conselhos de
Administracao, Consultivo e Fiscal, dos nossos
colaboradores, sempre dedicados e motivados,
das organizacdes parceiras publicas e privadas,
que foram essenciais para que pudéssemos
superar todas os obstaculos e desafios e reafirmar
nosso compromisso com um futuro prenhe de
boas realizacoes.

Muito Obrigado!

Neliton Marques da Silva
Presidente do Conselho Administrativo
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Seria irresponsavel dizer que 2020 foi um ano bom.
Nao foi. A pandemia de COVID-19 fez milhdes de
vitimas no mundo todo. No Brasil, ndo somente os
grandes centros urbanos foram afetados: comunida-
des indigenas e tradicionais, agricultores familiares,
pequenos produtores rurais e grandes parcelas da
populacdo do interior da Amazoénia foram afetadas
pela disseminacdo do virus e sofreram a perda de
familiares, amigos e vizinhos... e com eles, sonhos
de uma vida melhor, tradicoes e histdrias de luta e
superagao de um povo acostumado a superar
barreiras.

Tivemos vitérias? Sim. Mas nada que pudesse
reduzir nosso desejo de virar essa pagina de nossa
histéria o quanto antes.

Comecamos o ano celebrando, com a inauguracdo
de uma usina de 6leos vegetais na reserva do
Uatuma; novos projetos, oficinas e agbes de campo
estavam com os dias marcados para acontecer.

O que veio depois exigiu de nés uma mudanca
completa, ndo apenas de posicionamento e praticas
de limpeza e distanciamento, mas de planos. Acbes
de campo foram adiadas, atividades interrompidas,
eventos foram transformados em ‘lives’.

Os projetos técnicos colocaram o pé no freio, mas,
em respeito a nossos parceiros e beneficidrios,
parar completamente ndo era uma opcéo. A palavra
de ordem foi reinvencao.

Com todas as dificuldades, iniciamos a campanha
‘Regatdo do Bem’, que entregou mais de 5.500
cestas basicas, 13 mil méscaras, 5.363 kits de
higiene a 14 municipios, alcancando cerca de 62
comunidades distribuidas pelo estado do Amazonas.

As parcerias foram fundamentais nesse processo,
pois o Idesam foi apenas um catalisador de todo
esse movimento, conectando pessoas que queriam
fazer o bem e pessoas que precisavam desse apoio
mais do que nunca.

Como um alento em meio a esse cendrio, 0 ano
termina com a noticia que o Idesam foi escolhido,
pelo prémio Melhores ONGs, como a melhor ONG
da categoria Meio Ambiente e Sustentabilidade,
também se firmando como vencedora na Regiao
Norte. Essa premiacao é resultado do esforco didrio
de nossa equipe e advém do zelo com o qual
desempenhamos nossos projetos e operamos os
recursos financeiros que recebemos.

Esse reconhecimento é especialmente importante
nesse momento onde a atuacao das organizagoes da
sociedade civil e do terceiro setor é — de maneira
impensada e irresponsavel — cada vez mais criticada
e colocada em cheque.

O que esperamos € sair de tudo isso cada vez mais
fortes. Que saibamos agradecer mais, reconhecer
mais, que as nossas atitudes mudem definitivamen-
te e nao somente em situacoes extremas.

E n6s? nés continuaremos por aqui, fazendo o
nosso melhor, para que as familias e comunidades
que contam com nosso trabalho sejam cada vez
melhor atendidas. Continuaremos lutando para
mantermos a floresta em pé!

E, mais uma vez, esperamos contar com o seu
apoio, sua parceria e seu incentivo... da forma que
eles forem possiveis.
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APRESENTACAO

Uma das caracteristicas que permeia o trabalho do
Idesam é a inovacao e a adaptacao a cendrios e
situacoes até mesmo adversas. Isso ndo poderia
ser diferente na hora de comunicar nossos
resultados. Cada vez mais estamos em um mundo
onde o uso da tecnologia nos auxilia a chegar a
pessoas e lugares antes dificeis de serem alcanca-
dos. Por isso o relatério institucional do Idesam
estd em um formato cada vez mais adaptado a
esse novo tempo, com ferramentas interativas e
de fécil acesso a diferentes publicos.

Este relatério foi construido para, em vez de ser
um calhamaco de longos textos e tabelas, ser um
hub das acoes do Idesam na Amazonia. Aqui vocé
encontra um caminho de entrada para sites,
publicacées, videos e demais arquivos que irdo te
levar junto conosco nesse trabalho pela Amazonia.

Portanto, fique atento aos links disponiveis ao
longo das préximas paginas. Mas lembre de
sempre retornar a este ponto, para conhecer de
forma ampla e abrangente todo o trabalho desen-
volvido por nossa equipe de mais de 50 profissio-
nais. E facil se perder em tantas acoes e contetidos
gerados sobre Amazonia e para Amazonia.

Clique nesses icones para ler
mais informacbes sobre o tema.

Clique nesses icones para
ver videos relacionados.

Clique nesses icones para baixar
documentos e estudos.

Clique nesses icones para saber
como vocé pode ajudar.

Esperamos que a leitura seja clara e informativa, e
que, apo6s ler esse relatério, vocé tenha a mesma
visdo de Idesam que nés, aqui de dentro, temos:
que o Idesam é uma forca amazonica, que nao
descansa enquanto nao encontra caminhos e
alternativas que colaborem com o desenvolvimento
de nossa regidao com respeito ao meio ambiente, as
populagoes locais e aos atores que promovem uma
Amazonia mais sustentavel.

Este é o nosso trabalho. E ficamos muito felizes de
poder compartilhar com vocé esses resultados
alcangados, mesmo em uma ano tao complicado
como foi 2020. Para 2021, desejamos forca e
coragem para enfrentar nvoos e velhos desafios.

Equipe Idesam




DESTAQUES 2020

HAMAZONIAEM CASK
FLORESTA EM PE

CONSUMO
RESPONSAVEL

Idesam se uniu ao Mercado Livre e Climate
Ventures, para lancar, no més da Amazénia
(setembro) o movimento 'Amazonia em Casa,
Floresta em Pé'. A campanha teve foco em
estimular o consumo de produtos da socio-
biodiversidade amazonica, ajudando negécios
de impacto a manter as vendas na pandemia.

INAUGURACAO DE
MINIUSINAS

Via projeto Cidades Florestais, executado pelo
Idesam com recursos provenientes do Fundo
Amazonia/BNDES, foi realizada a inauguracao
de duas miniusinas para beneficiamento de
6leos vegetais no interior do Amazonas, nos
municipios de Apui e Sao Sebastiao do
Uatuma. Somadas, as usinas tem capacidade
de beneficiar 8 toneladas de 6leos fixos e 140
litros de dleos essenciais por més.

R$ 1.6 MILHAO
EM OLEOS

Ao longo de 2020, o Idesam, por meio
do projeto Cidades Florestais, apoiou
uma série de associagdes e cooperati-
vas do interior na comercializacdo de
6leos e extratos vegetais. Esse trabalho
permitiu a comercializagdo de mais de
R$ 1,6 milhdo em 6leos.



MELHORES
ONGS 2020

Idesam é escolhido como Melhor ONG de

M E |_ I_l o R E S Meio Ambiente/Sustentabilidade do Brasil e

melhor ONG da Regiao Norte no Prémio
Melhores ONGs. A premiacdo é uma iniciati-
va do Instituto Doar em parceria com pesqui-
sadores da FGV-SP, que realizam um criterio-

so processo de avaliagao, em aspectos como

gestdo, comunicagao e transparéncia no uso

de recursos. Em 2020, mais de 670 ONGs se
inscreveram na premiacao.

REFERENCIA
NACIONAL

Ap6s ser convidado a participar de duas
audiéncias publicas no STF, pelos ministros
Luis Fux e Rosa Weber, o Idesam foi
: convidado a compor o Observatério do

s A= To  ppyst i Meio Ambiente do Poder Judicidrio. O
:l E.m..’it?.*’i.f_...’if.i I'_ IIb!I(‘{f Observatoério contempla a promogao do
PrEQ desenvolvimento sustentavel e a protecao
da biodiversidade da Amazonia Legal.

APOIO SOCIAL
NA PANDEMIA

Com a pandemia avancando no
interior do Estado e prejudicando a
renda das comunidades ribeirinhas e
indigenas, o Idesam lancou em maio
de 2020, a campanha 'Regatao do
Bem', que levou alimentos, itens de
higiene e protecao, medicamentos e
equipamentos para o interior. A
campanha mobilizou mais de 40
parceiros e beneficiou cerca de 30 mil
pessoas em apenas 8 meses de agao.
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OMENTO A CADEIAS

DE VALOR SUSTENTAVEIS

CAFE
AGROFLORESTAL

As acoes de apoio a producao de café agroflorestal no
municipio de Apui, iniciadas em 2012 pelo Idesam,
seguem com o objetivo de manter e perenizar a producao
certificada na regiao, agregando cada vez mais familias
para a produgdo sustentavel do grao.

@52

HECTARES DE
TERRAS
DEGRADADAS
REFLORESTADAS No entanto, as atividades in loco tiveram um grande

impacto em 2020, com a pandemia de COVID-19, pois o

acesso as comunidades e agoes coletivas foram suspensas |

para evitar a disseminagao do virus. Uma das medidas de ;

5 contornar essa situagao foi a adocdo de ferramentas online

VIDEOAULAS ’ de capacitagdo: em julho de 2020, o Idesam langou uma
PRODUZIDAS o série de videoaulas sobre empoderamento de mulheres

PARA JOVENS e jovens na cadeia de valor do cafe agroflorestal em Apui,
E MULHERES com foco na certificagao organica.

11

A atividade foi feita em parceria com projeto Mercado
Verdes e Consumo Sustentavel, desenvolvido pela Agéncia
Alema de Cooperacao Internacional (GIZ) em parceria com
0 MAPA, com o apoio do Consércio Eco Consult/lpam.

4 Outra boa noticia é que, no segundo semestre de 2020,
além do apoio da WWF-Brasil, a iniciativa de producao de
café em Apui conquistou duas novas parcerias, que irao
intensificar as agdes nos préximos anos. Com a We Forest
serdo implementados 175 hectares sistemas agroflores-

Esse projeto nasceu para
replicar a metodologia de
andlise de género em
cadeias de valor.
Esperamos que as familias
agricultoras de Apui
ampliem o conhecimento
das relagoes de género
envolvidas na producao.”

— Marina Yasbek Reia,
coordenadora do Idesam
em Apui

tais (SAF) até 2025. Com a reNature, o projeto ganhara
forca nas etapas de colheita, beneficiamento e acesso a
mercado, em uma parceria de trés anos.

Expectativas para 2021

Melhorar a qualidade de vida de agricultores
familiares com sistemas de producao de base
florestal;

Aumentar a cobertura florestal por meio de
sistemas de producao de base florestal;

Reduzir o desmatamento na paisagem mais
ampla e as emissoes de GEE em um municipio
critico da Amazonia brasileira.
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MADEIRA MANEJADA

Por meio do Projeto Cidades Florestais, o Idesam
apoiou extrativistas e organizagoes sociais parceiras
na obtencdo e aprovacao de planos de manejo
florestal que permitirdo a exploracao sustentavel da
floresta. As primeiras licencas foram entregues em
janeiro de 2020. o Idesam também deu inicio a uma
série de treinamentos que visam levar novas técnicas
e profissionalizar a atividade de manejo florestal nas
comunidades que participam do projeto.

Com apoio da CLUA - Climate and Land Use Alliance,
o Idesam deu inicio a uma nova acao com foco em
criar uma linha objetos de madeira seguindo princi-
pios da economia circular em uma movelaria na RDS
do Uatuma. Desenvolvida em parceria com renoma-
dos designers, a linha serd produzida com madeira de
manejo florestal, apoiado pelo BNDES/ Fundo Amaz6-
nia, gerido pela associagao de moradores da RDS do
Uatuma. Para isso, os designers estao transmitindo
suas ideias por videoaulas gravadas de marcenaria e
encontros virtuais com os comunitarios que produzi-
rao as pecas. Ainda, o projeto apoiou o licenciamento
e estruturacao da movelaria.

3.600

HECTARES
LICENCIADOS PARA
MANEJO FLORESTAL
COMUNITARIO



OLEOS VEGETAIS

Em janeiro de 2020, o Idesam entregou

. Com
um investimento de R$ 400 mil reais para ser montada, a
estrutura tem capacidade de gerar, em pleno funcionamen-
to, mais de R$ 850 mil por més aos comunitarios, benefi-
ciando diretamente mais de 300 familias. A inddstria tem
uma capacidade produtiva mensal de 3 toneladas de 6leos
fixos, além de 90 litros de 6leos essenciais.

Em agosto,

, que tem uma capacidade mensal de processar até
cinco toneladas de 6leos fixos (gorduras, 6leos e mantei-
gas) e até 50 litros de 6leos essenciais.

O projeto Cidades Florestais também promoveu melhorias
em outras trés usinas ja existentes nos municipios de
Carauari, Silves e Labrea. Além disso, o Idesam investiu
também nas capacitacées aos comunitarios em temas
como boas praticas de extracdo e beneficiamento.

MINIUSINA DE OLEOS
APUI
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Vai gerar uma renda a
mais para as familias e
agregar ainda mais valor
no nosso produto, que é
fornecido pela natureza.
Estamos muito
animados e esperamos
que a demanda aumente
para que possamos
envolver mais pessoas
na atividade.”

— Ronaldo Moraes,
presidente da Associacdo
Ouro Verde.
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Fizemos uma andlise
das nossas areas e
percebemos que a terra
ja esta com uma outra
textura, vocé vé muita
matéria organica, folhas
e galhos transformando
a cobertura do solo.”

— Adeldrio Ronnau,
produtor agropecudrio e
beneficidrio do Idesam.

A S

LOTACAO MEDIA
DE ANIMAIS

NOS SISTEMAS
DO PROJETO

PECUARIA SUSTENTAVEL

Considerada uma das principais atividades responsaveis
pela devastacdo de grandes areas em Apui, no sul do
Amazonas, a pecudria extensiva praticada no bioma
amazonico representa forte relacaio com a degradacao
ambiental. Com praticamente uma década de atuacao
para reverter essa situacdo no municipio, o Idesam segue
disseminando a aplicacdo de técnicas sustentaveis de
pecudria nas fazendas locais.

Através da iniciativa chamada Amazon PEC, o instituto
opera linhas de microcrédito para produtores que se
comprometem em mudar a forma de producao, adotan-
do técnicas sustentaveis, além de reflorestar (ou manter
preservadas) areas de reserva legal (RL) e protecao
permanente (APP) de suas propriedades rurais.

Para os préximos dez anos, o Idesam espera que 300
fazendas sejam convertidas aos sistemas silvipastoris,
evitando que cerca de 1,6 milhao de toneladas de
carbono sejam emitidos no meio ambiente.

No Tocantins, por meio do projeto Campo Sustentavel,

o Idesam apoiou a secretaria estadual de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos (SEMARH) a realizar a implantagao e
monitoramento de 72,5 hectares de sistemas de integra-
cao lavoura-pecuaria-floresta (ILPF) em trés propriedades
rurais e mapeou 105 propriedades no interior do Estado

que possuem sistemas de manejo integrado.



SERVICOS AMBIENTAIS
E REDD+

Com uma extensa bagagem de conhecimentos em
projetos de reducao de emissdes do desmatamento e
degradacao (REDD+) e servigos ambientais (PSA), o
Idesam continua realizando conexdes entre atores para
promover o desenvolvimento da cadeia de valor de
carbono como vetor de preservacdo da Amazonia.

O Idesam continua sendo o responsavel técnico pelo
monitoramento do projeto Carbono RECA, realizado por
meio de uma parceria da empresa Natura com a Coope-
rativa RECA, em Rondbnia. O projeto € o primeiro
modelo de insetting florestal do Brasil (projeto de
pagamento pela compensacao de carbono dentro de sua
cadeira produtiva, chamado de Carbono Circular).

Também para a Natura, o Idesam realizou estudo de
viabilidade para projeto de carbono e PSA (Programa de
Servicos Ambientais) atrelado a cadeia de fornecimento
de Castanha-do-Brasil pela COOPAVAM — Cooperativa
dos Agricultores do Vale do Amanhecer, no Estado do
Mato Grosso.

No Acre, uma

também permitiu o desenho de uma oportunidade de
insetting atrelando servigos ambientais a producéo local
de borracha. Além do estudo de viabilidade técnica e
financeira e um guia metodolégico, o apoio do Idesam
também gerou um relatério de monitoramento do
primeiro periodo do projeto e uma cartilha orientadora
para as familias locais.

Ter uma estratégia de
compensacao aliada a
cadeia de abastecimento
de matérias-primas da
Natura traz renda para
os produtores e
contribui para a
conservacao de areas
florestais, em um ciclo
virtuoso com ganhos
miltiplos.”

— Keyvan Macedo,
gerente de
Sustentabilidade da
Natura.

idesam.org/atuacao






NVESTIMENTOS DE IMPACTO

E NOVOS NEGOCIOS

AMAZONIA
AGROFLORESTAL

sl 105

MIL REAIS FOI O
INVESTIMENTO INICIAL
CAPTADO PARA A
ABERTURA DA EMPRESA

Na busca por um modelo que permitisse oferecer susten-
tabilidade financeira as agcoes de fomento a producao de
café agroflorestal, mesmo apés o término de financiamen-
tos de filantropia, o Idesam iniciou, desde 2019, o dese-
nho de um negécio de impacto que pudesse funcionar de
forma paralela a organizagao.

Com isso, foi criada a empresa Amazonia Agroflorestal,
que hoje representa as marcas Café Apui Agroflorestal e
Café Apui Agroflorestal Organico. O ano de 2020 foi
fundamental para estruturar o negécio e realizar as adapta-
¢oes necessarias para o sucesso desse novo modelo. Além
disso, a equipe envolvida mergulhou na compreensao e
analise do mercado de organicos no Brasil, e buscou novos
parceiros para apoiar com armazenamento e distribuicao
de produtos em regides estratégicas, ampliando o alcance
do produto nacionalmente.

O cendrio COVID-19 trouxe grandes impactos nas
vendas durante os meses iniciais da pandemia. Isso
forcou a equipe a buscar formas de se adaptar de forma
rapida ao marketing e canais de venda digitais, o que
também foi possivel gracas ao Programa de Aceleracao da
PPA e suas acoes de capacitacdo e estimulo a venda de
produtos da sociobiodiversidade amazénica.

A empresa agora se prepara para uma rodada de captacao
externa junto aos fundos de impacto, que deve acontecer
entre 2021 e 2022.

211

COLABORADORES DO
IDESAM SE TORNARAM
SOCIOS INVESTIDORES
DO NOVO MODELO

E uma enorme
satisfacao poder
contribuir com essa
histéria, que marca
nao o fim, mas o
inicio de uma nova
jornada de escalada
do Café Apui e da
bioeconomia
amazonica.”

— Gustavo Pinheiro,
coordenador de ESG
do Instituto Clima e
Sociedade (iCS).



PROGRAMA DE
ACELERACAO PPA

©

O ano de 2020 se iniciou com mais 15 negécios seleciona-
dos (dentre os 201 inscritos) prontos para um ano de
aceleracao pelo Programa de Aceleracdo da PPA. Esse novo
portfélio incluiu também iniciativas localizadas nos estados
do Amazonas, Para, Mato Grosso, Rio de Janeiro e Santa
Catarina. Mas depois da primeira reuniao presencial,
realizada em fevereiro de 2020, no Amazonas, foi preciso
se adaptar ao novo cenario mundial.

Além de webinares e mentorias realizadas de forma online,
0 para empreendedores
e empreendedoras em meio a crise da Covid-19 também
realizou aportes de capital de giro.

Para superar os desafios, o programa também buscou
parcerias: Mercado Livre, Amazo6niaHub, Climate Ventures,
Instituto Aud e plataforma Bioba foram alguns que mobili-
zaram esforcos para ampliar visibilidade e acesso aos
produtos, facilitando o consumo por meio de plataformas
digitais. Em setembro, més da Amazonia, foi lancada a
campanha , que
contou ainda com parcerias de renomados artistas, chefes
e influenciadores digitais para alavancar as vendas.

Quando vemos estes
produtos incriveis
disponiveis nao
imaginamos tudo que
€ necessario para que
eles cheguem até o
mercado. A cadeia
produtiva da
sociobiodiversidade é
longa e complexa.”

— Floriana Breyer, da
Climate Ventures,
Coordenadora do Lab
Amazébnia.
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PROGRAMA PRIORITARIO
DE BIOECONOMIA

O ano de 2020 se encerrou com o tema Bioeconomia da
Amazonia em posicao de crescente destaque. Com um
banco de projetos com mais de 70 ideias e iniciativas
cadastradas, o programa conseguiu fechar o ano com mais
de R$ 9,5 milhdes captados entre empresas do Polo
Industrial de Manaus para investimento. Parte desses
recursos ja esta sendo aplicada em quatro projetos em
desenvolvimento via programa prioritario.

Em uma dessas acdes, pesquisadores do INPA estao se
dedicando para agregar valor aos pescados amazdnicos,
criando um novo negdcio de impacto. O contetido do
banco de projetos de Bioeconomia tem potencial para
revolucionar diversas dreas de atuacdo e esperamos que o
PIM seja o protagonista neste movimento.

Em 2020, em parceria com a Pagina22, o Idesam promo-
veu uma série de didlogos sobre a

, buscando colocar nossa bioeconomia no
centro do debate sobre as oportunidades de investimentos
em negocios de impacto e servicos ambientais. Transmitido
em canais digitais em parceria com a Fundagdo Rede
Amazonica, os contetidos gerados continuam disponiveis e
disseminando contetido sobre o tema.

Para registrar os avancos e mostrar as oportunidades de
investimento aos atores da bioeconomia na Amazénia, o
programa elaborou uma estratégia de investimentos,
chamada , que foi apresentada a
stakeholders e esta disponibilizada no site do Idesam
(idesam.org) e do PPBio (bioeconomia.org.br).

Temos condicoes de
desencadear uma
verdadeira revolucao
verde, o que exige
discutir a Amazonia de
dentro para fora.”

— Denis Minev, diretor-
-presidente do Grupo
Bemol e membro do
Conselho Consultivo do
Idesam



O consumidor final tem
a garantia de estar
comprando um produto
amazonico advindo de
um comeércio justo,
onde toda a cadeia esta
sendo remunerada de
forma ideal.”

— Louise Lauschner,
analista de Marketing do
Projeto Cidades Flores-
tais e Inati Amazonia

51,6

MILHOES DE REAIS
EM MATERIA-PRIMA
COMERCIALIZADA

INATU AMAZONIA:
OLEOS E MADEIRA

6

A Inatd Amazoénia é uma marca coletiva de organizagoes
sociais do Amazonas e do Idesam. Ela ém um resultado
do projeto Cidades Florestais e atua de forma a melhor
comunicar e comercilizar produtos, como 6leso vegetais e
madeira manejada, das organizagdes sociai que representa.

O lancamento oficial da marca aconteceu no dia 19 de
agosto, em live realizada no canal do Youtube do Idesam.
O evento foi um marco para o projeto e para o Idesam,
pois representa um trabalho de mais de trés anos nos
municipios do Cidades Florestais, contemplando diagnésti-
cos e estudos iniciais, capacitagoes, apoio técnico, passan-
do por estudos mercadolégicos, desenvolvimento de
marca e embalagens, até chegar ao produto final.

O préximo passo dessa trajetéria € buscar parceiros de
comercializagdo para os produtos criados, além de manter
todo o ecossistema necessario para a extracao e benecifia-
mento desses produtos, em parceria com associacoes
locais que compdem a Inati Amazonia.

O apoio a comercializacdo enquanto matéria-prima
também teve grande avanco ao longo de 2020: as associa-
¢oes locais superaram R$ 1,6 milhao em receita com a
venda dos 6leos e extratos para empresas nacionais e
internacionais para producao de cosméticos.




PROGRAMA CARBONO NEUTRO

_ Em 2020, o Programa Carbono Neutro (PCN) Idesam
4 completou 10 anos de existéncia. Criado e coordenado
pelo Idesam desde 2010, o programa tem o objetivo de
compensar as emissoes de gases de efeito estufa (GEE) de

pessoas, eventos, produtos ou qualquer atividade realizada
por instituicoes que buscam reduzir o impacto da sua

Todos os elos dessa
acao sao fundamentais,
assim como precisa de
quem faga muda, plante
e cuide dos SAFs,
precisa também de
alguém que financie
essa iniciativa, para que
ela chegue a mais
familias ainda”

— Mariza Nobre, comu-
nitdria da RDS do
Uatuma e parceira do
PCN Idesam

/ 3

VIVEIROS
COMUNITARIOS
MANTIDOS
PELO PROJETO

$7.

MUDAS PLANTADAS
EM 2020 (RESULTADO
DO EXERCICIO 2019)

$27

NOVAS PARCERIAS
ESTABELECIDAS
EM 2020

pegada no planeta. Durante esta década de existéncia, o
Programa atingiu a marca de mais de 46 mil arvores

plantadas, 15 mil toneladas de CO, compensadas e mais

de 35 familias ribeirinhas envolvidas no projeto.

O Programa realiza a compensacao de emissoes dos seus
parceiros através de plantios em Sistemas Agroflorestais na

Reserva de Desenvolvimento Sustentavel (RDS) do
Uatuma e, a partir de 2020, também no municipio de
Apui, no sul do estado do Amazonas.

Todo esse trabalho s6 foi possivel gracas aos parceiros do
programa ao longo dessa trajetéria. Em 2019, o PCN
contou com o apoio de 18 parceiros e no plantio mais

recente, de 2020, 27 apoiadores acreditaram nesta causa —

marca histdrica para o programa — com um plantio de
5.500 arvores e mais de 2,7 mil tCO, neutralizadas.

Parcerias e Compensag¢oes

Ano 2019

William Rawlingson
Nativ Brésil

NIC.br

Climate Ventures
PPA

Goodwings
Sobrebarba
Tatiana Cymbalista
Flavia Cerruti
Promon

Marcio Fialho
Ademir Bottura
Shopping Jardins
Rodrigo Cunha
Nicole G. C. Souza
Livia Prestes

Julia Berlingeri
Oneika Leite

Ano 2020

FARM
Fundacién Avina

ERM

NIC.br

Volcafé

Sauer

Area Urbanizacao e Lot.
Sobrebarba

BMW Foundation
Future Brand
American Crime

Plant for the Planet
RN Comunicacao 360°
SKF Awards

Gringa

OriginFarms

Impact Bank (We Light)
Hacking Rio

Paulo José Oliveira
Tilmann Heil
AMAR.CA

Rodrigo Cunha
Bergamia

Marcio Fialho

Israel Menezes
Denise B. Ramirez
Oneika Leite







OBSERVATORIO
BR-319
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Criado em 2018, o Observatério BR-319 (OBR-319)
ganhou um novo folego a partir do projeto ‘Salvaguardas
Socioambientais na area de Influéncia da BR-319’, financia-
do pela Fundagdo Moore e desenvolvido em parceria com
CNS, Coiab, IEB e WWEF-Brasil. Em sua nova fase, foi
possivel retomar a producao e envio dos

, que sdao um dos principais
canais de comunicacao do coletivo, que tem como propos-
ta disseminar informacoes veridicas — e verificaveis — sobre
a area de influéncia da rodovia.

O OBR-319 monitora ainda taxas de desmatamento e
queimadas em 69 Terras Indigenas e em 42 Unidades de
Conservacao localizadas nos municipios: Manaus, Careiro,
Careiro da Varzea, Beruri, Borba, Manicoré, Tapaua,
Canutama, Humaitd4, Porto Velho, Manaquiri, Autazes e
Labrea. Com a pandemia, os pesquisadores incluiram
também dados sobre a disseminagao da doenca nos
municipios afetados pela estrada.

Seguindo a proposta de producao de contetido para
tomada de decisoes, a equipe envolvida no Observatdrio
também iniciou a producao de notas técnicas, a serem
langadas ao longo de 2021.



A cada atividade ofereci-
da pela Alianga, nos
sentimos motivados e
buscamos mais conheci-
mento, seja com curso
de capacitacao ou até
mesmo ajudando o
colega produtor.”

— José Cristo de Oliveira,
produtor rural e
integrante da AAFAU.

ALIANCA GUARANA
DE MAUES

o

Em 2020, a AGM apoiou a normalizacdo das organizagoes
de produtores, o que resultou em ganho médio de 53% na
sua renda. A acao beneficiou diretamente mais de 337
familias de agricultores. Além disso, a Alianca incentivou a
economia criativa com o desenvolvimento do Centro de
Preservacao da Cultura, Arte e Ciéncias de Maués; e da
Associacdo Indigena para Turismo de Base Comunitéria
Sateré-Mawé: Wepainug.

Através de seu fundo de projetos, a Alianca Guarana de
Maués também apoiou acdes em mais de 13 frentes de
atuacao, que podem ser vistas no , €
envolvem formacao em sistemas de producao sustentével,
parteria, turismo, artesanato, educacdo infantil, conserva-
cao de queldnios, entre outros.

Um dos destaques foi o cadastramento de produtores para
o selo de Indicacao Geogréfica do guarana de Maués. Com
os recursos do fundo, foi possivel auxiliar o processo de
reconhecimento e aquisicao do selo. Essa acao envolveu
mais de 1.000 produtores de guarand da regiao e também
gerou um , para aumentar a
visibilidade do produto para o mercado consumidor.

No cendrio pandémico, em parceria com Maués Dojo,
Instituto Valois, [IFAM, Experiéncia Mawé e a campanha
Regatdao do Bem/Idesam, a AGM distribuiu materiais
informativos, cestas bésicas e alcool em gel para comuni-
dades de maior vulnerabilidade e apoiou grupos locais na
producao de mascaras e de cestas da agrobiodiversidade,
incentivando a economia local durante esse periodo.
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REGATAO DO BEM

O

Com diversos projetos em mais de 10 municipios do
Amazonas, o ldesam conhece de perto a realidade geogra-
fica desafiadora da Amazonia, por isso lancou, em maio de
2020, a agao social Regatao do Bem, para ajudar a levar
mantimentos a familias em situagdes de risco. A campanha
arrecadou e levou alimentos a familias em localidades mais
afastadas da Amazonia, que vivem principalmente do
extrativismo sustentdvel e tiveram suas fontes de renda
prejudicadas pela pandemia.

O Idesam mobilizou influenciadores digitais, parceiros
institucionais e empresas para levantar doagées de alimen-
tos e outros itens essenciais para essas comunidades.

Com uma rede formada por mais de 40 parceiros (que nos
apoiaram em doacobes, recursos financeiros, logistica e
contatos), o Regatao do Bem conseguiu chegar a mais de
18 localidades do estado, entregando mais de 115 tonela-
das de alimentos, além de itens de higiene e protecao para
os projetos, comunidades e pessoas beneficiadas.

CLIQUE AQUI E

—XPLORE

idesam.org/regataodobem

e 62

COMUNIDADES
RIBEIRINHAS E
URBANAS
ATENDIDAS

@115

TONELADAS DE
ALIMENTOS
DISTRIBUIDAS ENTRE
AS COMUNIDADES



MUDANCAS CLIMATICAS

O Idesam trabalha desenvolvendo e imple-
mentando projetos relacionados a REDD+
e pagamento por servicos ambientais (PSA),
visando mitigar as mudancas climdticas e
promover o desenvolvimento sustentavel de
populacoes que vivem na floresta. Através
da participacao em redes e grupos de
trabalho nacionais, participa da formulagao
de politicas e programas relacionados a
mudancas climaticas e florestas, e, no
Estado do Amazonas teve papel determi-
nante para a construcao da Politica Estadual
de Mudancas Climaticas e do Férum
Amazonense de Mudancas Climaticas.

Em 2019, o Idesam trabalhou na estrutura-
cao do Sistema Estadual de REDD + de
Rondénia, incluindo realizacao de oficinas,
workshops e reunides técnicas com organi-
zacgoes e comunidades locais.

Durante 2019 e 2020, atuou na estrutura-
¢ao do Sistema Estadual de REDD+ do
Amazonas, como parte do processo de
regulamentacdo e implementacao da Lei
Estadual de Servicos Ambientais do Amazo-
nas, gerando dois estudos publicados.

o

Os servicos ambientais
sdo importantes ativos
que podem ajudar a
alavancar novos mode-
los econémicos em
Estados e regioes da
Amazobnia, conservando
florestas e fomentando
atividades produtivas
sustentaveis.”

— Pedro Soares, ex-ge-
rente de Mudancas
Climaéticas do Idesam.




Esta cada vez mais
evidente que o judiciario
busca ser mais ativo nas
questoes relacionadas a
Amazonia. Esperamos
poder contribuir, trazen-
do um pouco do nosso
olhar e da nossa experi-
éncia com comunidades
amazonicas.”

— Mariano Cenamo,
diretor de Novos Nego-
cios do Idesam.

S

FORUNS E COLEGIADOS

Atualmente, o Idesam estd presente em 45 féruns, conse-
Ihos, grupos de trabalho e/ou colegiados representando a
sociedade civil e contribuindo com debate de importantes
questoes socioambientais no Brasil e no mundo.

Reflexo da sua contribuicdo nas discussoes de politicas
publicas no Brasil, o Idesam foi escolhido para compor o
Observatorio do Meio Ambiente do Poder Judiciario. O
objetivo geral do grupo é proporcionar um dialogo que
possa contribuir para aumentar as ferramentas de enfren-
tamento as violagoes do meio ambiente.

O Observatério é formado por 18 integrantes, com 11
conselheiros do CN]J e sete representantes da sociedade.
Em Portaria assinada no final de 2020, o ministro Luis Fux
designou todas as entidades publicas e representantes da
sociedade civil para compor o observatério.

CLIQUE AQUI E

—XPLORE

idesam.org/politicas-publicas



A Alianca Apui tem um
viés de se transformar
em um observatorio
climético de Apui, para
apresentar os proble-
mas, mas também as
acoes exitosas frutos de
muitas parcerias.”

— Domingos Bonfim,
secretdrio municipal de
meio ambiente de Apuf.

ALIANCA APUI

Ao longo de 2020, o Idesam deu continuidade a acoes
realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente de Apui na iniciativa Alianga Apui,
contando ainda com o apoio de WeForest, WWF-Brasil
e Young Living Foundation.

O grupo se criou com objetivo de tomar agoes efetivas
para evitar a persisténcia das queimadas naquelas
proporgdes, buscando controlar as queimadas e
incéndios e trazer maior transparéncia aos dados sobre
o desmatamento. A Alianca equipou e treinou cerca de
20 pessoas para atuar em uma espécie de Brigada de
Incéndio voluntdria, comprou materiais e equipamen-
tos de combate a incéndios, aumentou a infraestrutura
para trabalho da brigada local e armazenamento de
equipamentos, e realizou trabalho educativo na
prevencao de queimadas junto a escolas e associagoes
de produtores e promoveu a doagao de 11,5 mil
mudas para as areas afetadas pelo fogo.

O grupo também buscou embasar a atuagao em
estudos e analises das areas afetadas. O Idesam
contribui com um estudo, assinado por um de seus
pesquisadores séniores Gabriel Carrero, que analisa as
queimadas e incéndios estimando os danos na frontei-
ra de expansao agricola em Apui.




COMUNICACAO

NOVO SITE

Seguindo as mudancas e evolugbes
decorrentes da mudanca de marca do
Idesam, a Comunicagao do instituto
Seja um apolador de nossas lancou o novo site institucional do
agdes! . Idesam. Com visual mais moderno e

= o X adequado a nossa nova identidade, o
site foi lancado em setembro de 2020,
meés de aniversario do Idesam.

Acesse: idesam.org

Sbo mais de 16 ancs
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PUBLICACOES

~ O setor também apoiou os programas
VEICULACOES técnicos na producao de periddicos,
NA IMPRENSA estudos e publicagoes ao longo do ano

192 de 2020. As publicacées sao disponibi-
lizadas na biblioteca virtual do Idesam,
em idesam.org/biblioteca.
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APOIE O IDESAM

Com a proposta de fortalecer a campa-
nha ‘Apoie o Idesam’, para incentivo a
doacdo de pessoas fisicas, o setor de
Comunicagao trabalhou na produgao
de materiais e estratégias para dissemi-
nar a mensagem da campanha e
estimular a cultura da doacao. Além de
videos, o Idesam participou do Dia de
Doar, um movimento mundial para
promover o aumento das doacdes para
o terceiro setor. Os videos estao
disponiveis nos canais digitais do
Idesam, vocé também pode assisti-los
clicando nos icones ao lado.




CLUBE IDESAM
DE INFLUENCIADORES

Em 2020, o Idesam iniciou uma agao na web
com o intuito de levar nossa missao a mais (e
novos) publicos e ambientes. Para isso,
convocamos um grupo de pessoas ativas nas
redes sociais e apresentamos o nosso traba-
lho. De forma voluntaria, essas pessoas
embarcaram junto do Idesam na missao de
promover uma Amazonia sustentavel e nos
ajudaram a espalhar, em seus canais proprios,
nossas mensagens. Seja através de apresenta-
cao de lives, seja pela replicacao de nossos
contetidos, essas pessoas abracaram a ideia
de um mundo mais sustentavel e justo.

Em 2020, mesmo separados fisicamente,
estivemos mais juntos do que nunca. Aprovei-
tamos este espaco para deixar nossos agrade-
cimentos a todos que contribuiram, e ainda,
contribuem com essa iniciativa, em especial:

Jaque Santtos Clayton Pascarelli
Flavia Rezende Vivian Alencar
Anne Jezini Alessandra Luglio
Liliane Aratjo Eunice Baia
Laura Teixeira Aurora Boreal
Karine Aguiar Leticia Colin
Neto Benaion Bela Gil

\ DE OLEOS
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TRANSPARENCIA*

RECEITAS TOTAIS

ANO A ANO

(em milhdes de reais)

2014
2015
2016
2017
2018
2019

2020

OBRIGACOES
COM RECURSOS
DOS PROJETOS

(em milhares de reais)

Ano 2019

17,0

18,1

Ano 2020

(em milhares de reais)

. 13.591 (75,02%)
Receitas de projetos

. 4.223 (23,31%)
Captacado via PPBio

. 212,1 (1,17%)
Outras receitas

89,8 (0,5%)
Doacdes Institucionais

EX



CUSTOS E DESPESAS

OPERACIONAIS

(em milhares de reais)

8.776

Custos e Despesas
em 2019

13.926

Custos e Despesas
em 2020

COMPARATIVO
RECEITA LIQUIDA

(em milhares de reais)

Ano 2019

34

4.696 (33,72%)
Despesas com
funcionarios

3.650 (26,21%)
Prestadores
de servicos

1.620 (11,63%)
Investimentos

1.133  (8,14%)
Taxa Administrativa

2.827 (20,30%)
Outras despesas

A
.
y

*

Os nimeros apresentados nesta secao
ainda estdo sendo auditados e ainda
podem apresentar alteracdes. Os dados
finais sao publicos e disponibilizados no
site do Idesam, na secao ‘Quem Somos
> Demonstrativos Financeiros’.

CLIQUE AQUI E

- XPLORE

Demontrativos Financeiros

idesam.org/quem-somos
Ano 2020



CAMPANHA
APOIE O IDESAM

Reforcando a campanha de doacées institucio-
nais, o Idesam recebeu, ao longo do ano,
diversas doacoes de pessoas e empresas que,
por meio de nossa missao e proposta de
impacto, estao ajudando a conservar e
desenvolver a Amazonia. A iniciativa e as
parcerias permitiram arrecadar R$ 89.819,00
superando em mais de 300% a meta proposta
para o primeiro ano da campanha.

AUDITORIA 2019
APROVADA

Marcando o seu 16° ano de atuacao na
Amazonia, o Idesam passou por uma auditoria
independente de suas contas e obteve aprova-
cao total do seu balanco financeiro, sem
ressalvas. O resultado alcancado é reflexo da
transparéncia na utilizagao de recursos nos
mais diversos projetos do instituto, que busca
fomentar o desenvolvimento sustentavel dos
povos que tiram seu sustento da floresta.

p
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CONEXAO IDESAM

Se perguntassemos aos idesanicos que palavra representa o
Idesam, o termo ‘Conexao’ com certeza apareceria algumas
vezes. O nosso trabalho e nossos resultados surgem da conexao
~ de nossa equipe, entre si e com os nossos parceiros, financiado-
EVOLUCAO res e beneficiados. Estamos conectados de diversos pontos do
DA EQUIPE Brasil, trabalhando pela Amazénia, nossos encontros internos
sao chamados de ‘Conexao’. Por nossos produtos e servicos,
conectados pessoas de diferentes regides do Brasil e do Mundo,
a Amazonia. Adotamos esse termo como uma base, um valor, s6
avangamos a partir de conexoes. S6 resolvemos problemas e
superamos barreiras quando criamos conexao. E é com esse
9 espirito conectivo e conectado que seguimos em frente.

44
50 colaboradores

CELETISTAS PRESTADORES ESTAGIA
DE SERVICO

26 24

MULHERES

2004
2008
2011

2018

2019

2020

\ - ~ MANAUS MAUES (AM) SAO PAULO

- 4 3

APUI (AM) PIRACICABA(SP) FLORIANOPOLIS




IDESANICOS
EA COVID-19

Com a pandemia da Covid-19, a equipe do Idesam
enfrentou um cendrio nunca vivenciado anteriormen-
te. Foi necessdrio se adaptar a nova realidade, tendo
em vista a preservacao da satde de nossa equipe e de
nossos beneficiados. Para isso, foi elaborado um
protocolo com orientacoes aos colaboradores, para
evitar a disseminagao do virus e manter todos em
seguranca na execucao de atividades diversas. O
home office foi adotado nos escritérios e o trabalho de
campo foi replanejado, respeitando as regras vigentes
em cada localidade onde estdvamos presentes.

METAS IDESAM
PRIVATE

A partir de métricas e
indicadores estabelecidos
para o Programa de Metas
2020, os idesanicos
alcancaram um indice geral
de cumprimento de 97%.

Com o trabalho sendo desenvolvido na modali-
dade de home office, buscamos ferramentas que
pudessem contribuir com a fluidez do trabalho e
o resgitro e compartilhamento de documentos.
Com isso em mente, lancamos a plataforma
interna ‘Idesam Private” onde cada colaborador
tem um acesso por usudrio e senha e, com isso,
consegue acessar documentos, informes e
atualizagbes sempre que necessario.

IDESAM
DIVERSIDADE

Ciente de suas responsabilidades sociais, o Idesam
criou, em 2020, a iniciativa Idesam Diversidade, que
tem como objetivo conscientizar o publico interno e
disseminar contetidos focados no respeito a diversidade.
A atividade inaugural aconteceu durante a Semana do
Orgulho LGBT+ e se repetiu na Semana da Consciéncia
Negra, onde foram selecionados e compartilhados
diferentes contetidos educativos e culturais abordando
questoes relacionadas. Para 2021, a proposta é que a
campanha incentive acées mais afirmativas para promo-
cao da diversidade no trabalho do Idesam.

DI Di D







CONSELHO
IDESAM

Conselho Administrativo

Adalberto Verissimo
Eliza Wandelli

Muriel Saragoussi
Neliton Marues da Silva

Rita Guimaraes Mesquita

Conselho Consultivo

Dione Torquato
Marcos Coutinho
Phillip Fearnside
Sila Mesquita

Denis Minev

Conselho Fiscal
Henrique dos Santos

Marcelo Marquesini

EQUIPE
IDESAM

Diretoria
Carlos Gabriel Koury
Mariano Cenamo

Paola Bleicker

Institucional
Alisson Oliveira
Ana Paula Gama
Francisca Neta
Irlanda Barros

Kaique Mota

Larissa Mahall
Lidiane Rodrigues
Rosangela Melo
Samuel Simdes Neto

Yasmin Abreu

Programa Prioritario de

Bioeconomia

André Gouveia
Carlos Gabriel Koury
César Oishi

Jane Leao

Karol Barbosa

Liene Cunha

Luana Oliveira

Mudancas Climéticas e
Servicos Ambientais

Elen Blanco
Pedro Soares
Talia Bonfante

Victoria Bastos

Coordenacdo Apui

Adalberto Vicente
Domingos Araijo
Gabriel Carrero
Geovani Machado
Marina Yasbek

Coordenacdo Maués
Anik Kodra

Jefferson Aradjo

Silvana Macedo

Amaz Aceleradora

Mariano Cenamo
Ana Carolina Bastida
Daniel Alves
Guilherme Faleiros
Jodao Maxwell

Rafael Gomes

Politicas Publicas

Fernanda Meirelles
Izabel Santos
Paula Guarido

Thiago Marinho

Manejo e Tecnologias
Florestais

Anderson Reis
André Vianna
Aparecida Sardinha
Eduardo Wienskoski
Flavia Aratjo
Louise Lauschner
Marcus Biazatti
Maria Luiza Prestes
Raylton Pereira
Robert Viana
Simelvia Alves
Thiago Grivot

Vanilse Constante

* A lista de nomes desta pégina foi
atualizada conforme equipe no
momento de fechamento deste
relatério (jun/2021), portanto pode
ter dados diferentes dos niimeros
apresentados de 2020.
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