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TERMO DE REFERENCIA
Ne. 07/2024

Somos uma Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip) e trabalhamos com iniciativas estratégicas
gue fomentam o desenvolvimento de novas formas de economia com base inclusiva e sustentavel, respeitando a
floresta e suas populagdes. O que nos move é a paixao atrelada a missdo de preservar a Amazonia. Nosso DNA é
regido na oferta de um espacgo encorajador, descontraido, criativo e com beneficios atrativos, onde buscamos,
para além das atividades desenvolvidas, proporcionar aos nossos colaboradores, autonomia para realizar seus
processos em ambiente plural, respeitoso, inclusivo e colaborativo.

Valorizamos a conexdo com pessoas criativas, dindmicas e com novas ideias para partilhar. O nivel técnico nos
interessa bastante, mas também priorizamos dividir o ambiente de trabalho com pessoas corajosas, de
comunicagdo assertiva, ndo violenta, empaticas e determinadas em colaborar na construgdao de um presente
possivel, com a Amazonia em pé e nossos povos valorizados.

Buscamos a contratagdao em regime celetista (consolidagdo das leis do trabalho — CLT) para atuar como
Especialista em Oleos Vegetais no ambito da Iniciativa Estratégica Producdo Sustentével.

1. Contexto e Justificativa:

Corroborando com a forma de atuag¢do do Idesam junto as organizag¢des sociais, desde 2018 vem sendo construida
uma metodologia de assisténcia técnica, gestdo produtiva e administrativa, estruturacao fisica e conexdo com o
mercado com foco na valoracdo dos produtos da sociobiodiversidade e fortalecimento organizacional das
organizagdes sociais. Nesse sentido, nasce a marca coletiva Inati Amazonia, uma tecnologia social que consiste
em um conjunto de ag¢des dentro de um territério para o fomento e desenvolvimento de cadeias de valor
sustentaveis.

Com vistas a promover as cadeias produtivas sustentaveis no Amazonas, o ldesam esta executando o projeto
“Inatl Amazénia Socioambiental”, apoiado financeiramente pelo Fundo Socioambiental do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES por meio do contrato N°22.2.0413.1, que serd implementado com
acOes de assessoria técnica continuada e apoio tecnolégico para fomentar as cadeias produtivas sustentaveis no
interior do Amazonas.

2. Objetivo:

2.1. Atuar como Especialista em Oleos Vegetais, no &mbito da Iniciativa Estratégica Producdo Sustentavel.

3. O que precisamos:

a. Pessoa com ambicdo e paixdo em atuar na Amazonia com populagdes tradicionais e povos originarios
ribeirinhos da Amazoénia;

b. Capacidade de assumir responsabilidade e desafios;

c. Comunicagdo transparente e efetiva;
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Objetividade e avidez por resultados de impacto;
Comprometimento com a ética, honestidade e respeito ao préximo.

4. O que buscamos:

a. Graduagdo em qualquer area afim que envolva meio ambiente e processo produtivo no contexto
amazonico;

b. Possuir visdo de mercado para extrativismo vegetal na Amazonia;

c. Experiéncia com produgdo de 6leos vegetais amazonicos, extrativismo e gestdo de processos produtivos;

d. Experiéncia com gestdo de projetos na regido amazonica;

e. Experiéncia em assessoria técnica rural;

f. Dominio do pacote MS Office;

g. Possuir habilitagdo categoria “B”;

h. Residir em Manaus — AM e ter disponibilidade para viagens de curta duracgao.

4.1. Diferenciais desejaveis:

a. Dominio em gestdo de negdcios;

b. Conhecimento em startups;

c. Conhecimento em licenciamento ambiental;

d. Conhecimento sobre as normas do patriménio genético brasileiro.

5. 0O que sera desenvolvimento pela pessoa:

a. Planejamento e execugdo de agGes de assessoria técnica e de gestdo das cadeias de valor florestais,
geridas por organizagGes sociais, desde a coleta até o beneficiamento em usinas, envolvendo: gestdo de
processo, gestdo produtiva, arranjos organizacionais, coopera¢do e assisténcia técnica; testes e
acompanhamento produtivo nas usinas de dleos no interior do Amazonas;

b. Planejamento e execucdo de oficinas de campo, capacitagdes, reunidoes em comunidades e institui¢des;

c. Viagens de campo para implementac¢do de agbes junto as organizacgdes sociais parceiras do Idesam;

d. Diagndstico para melhoria de processos produtivos e desenvolvimentos de novos produtos e mercados;

e. Gestdo e analise de dados produtivos;

f. Elaboracdo de documentos, notas e relatdrios técnicos;

g. Apoio direto a Lideranca da Iniciativa Estratégica Producdo Sustentavel.

6. O que ofertamos:

a. Modalidade de contratagdo: Manaus — presencial;

b. Remuneracdo: a definir pela experiéncia e perfil da pessoa candidata (apresentar pretensdo salarial na
carta de interesse);
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Sem regras para vestuario;

Seguro de vida, dia de folga no aniversario;

Plano de saude, odontoldgico e cartdao beneficio;

Ambiente pet friendly;

Ambiente diferenciado, descontraido, inclusivo e respeitoso.

@m o oo

7. Como se candidatar:

7.1. Envie seu curriculo, acompanhado de carta de interesse, para curriculo@idesam.org com o assunto
“Especialistas de Oleos Vegetais — Producdo Sustentavel”. Na carta de interesse, inclua sua formacao, experiéncia
profissional relacionada a vaga, pretensdo salarial, resumo das principais atividades relacionadas, conhecimento
sobre o IDESAM e contribui¢des para a missdo do Instituto, além de referéncias de contato (se necessario).

As pessoas pré-selecionadas serdo convocadas para entrevista. Prazo para envio dos documentos: 19/02/2024.

8. Diversidade e inclusdo social

8.1. Nosso compromisso com a inclusao e diversidade é evidenciado em nosso Programa de Integridade e Codigo
de Etica (disponiveis em nosso site - https://idesam.org/sobre ). Em todas as etapas de recrutamento, selecdo e
processos de aquisi¢ao, refletimos essa responsabilidade. Abracamos a luta antirracista, igualdade de género e
inclusdo LGBTQIAPN+ e demais diversidades. O IDESAM encoraja fortemente a candidatura de pessoas nao
brancas, mulheres, LGBTQIAPN+, indigenas, quilombolas, migrantes e demais grupos atravessados por violéncias,
opressdGes ou que ndo se veem representados nos espagos.

9. Direitos autorais e confidencialidade

9.1. Garantimos total confidencialidade de informagGes sigilosas. Orientamos que o contratado(a) nao
compartilhe ou utilize informagdes confidenciais em beneficio préprio ou de terceiros, respeitando os segredos
empresariais e propriedade intelectual do IDESAM e seus parceiros.

Manaus, 09 de fevereiro de 2024.
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